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[...] Trois axes principaux sont privilégiés dans notre projet : ACCUEILLIR TRANSMETTRE
EDUQUER

Nous avons pour mission de développer LA CONFIANCE des éleves et des familles afin de
permettre a chaque éleve de s’accomplir.

. A la maitrise de ses sens, de ses émotions,

ACCUEILLIR
. Chacun dans sa différence
. Chacun dans sa spécificité
. Chacun avec ses talents et difficultés TRANSMETTRE I
. Chacun avec ses croyances . L’Evangile et le message de Jésus-Christ &
. Le golt d’apprendre et de se cultiver
. Des valeurs porteuses de sens
. La culture générale dont tout le monde a besoin I
EDUQUER pour se construire
. Au Beau, au Bien, au Vrai . La culture artistique
. Au sens du bien commun . Le respect de la différence et I'envie de s’ouvrir
. Au godt de I'effort pour donner le meilleur aux autres
de soi-méme . La nécessité de la solidarité
. A la citoyenneté
. Au respect de régles communes
. Au sens de la responsabilité
. A la Liberté et a la Raison




« CHACUN SON RYTHME, ACCOMPAGNER
LAUTRE JUSQU'A SON EXCELLENCE »

PROJET DE L'ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE

unaccompagnement personnalisé tout aulong de 'année

concentre sur la lecture, la maitrise de I'expression écrite et orale et I'acquisition des
compeétences attendues en fin de 2de

unaccompagnement a l'orientation pouramener chaque

éleve a |'élaboration et la mise en route de son projet personnel

Des dlSpOSItIfS pour accompagner I'éléve a se mobiliser dans la réalisation de

son projet et la réussite de sa 2de (La Certification Voltaire, des horaires et des week-end de révisions,
des stages de remise a niveau, L'Offre culturelle, des ateliers au sein du lycée...)



" 2 rencontres parents /enseignants

*1 réunion d'information sur l'orientation + 1 calendrier

* Un carnet de liaison famille/equipe educative

* Un bilan regulier PP/Mme DELARUE des le 1°" trimestre

*1 equipe d'encadrement a votre écoute

M. COURREGE, Chef d'établissement

Le/La Professeur(e) Principal(e)

Mme DELARUE, Adjointe de direction, responsable des classes de 2de
M. MARTIN, Conseiller Principal d'Education

Mme TAIEB, Psychologue scolaire

Mme REDOUANI, Adjointe a la vie scolaire chargée des classes de 2de
Mme MAILLE, Infirmiere scolaire




Les familles dont les enfants ont des besoins educatifs particuliers pour cause :

* de maladies invalidantes (entrainant des restrictions d'activites ou des précautions
particulieres),

* de handicaps,

- de fragilites psychologiques ou de fonctionnement cognitif spécifique (haut
potentiel, DYS)

doivent se mettre en rapport avec Mme DELARUE avant la rentrée de
septembre 2023 afin de mettre en place les dispositifs necessaires pour la
reussite de leur enfant.

Contact : veronique.delarue@Ilamadone.fr ou p.lecampion@Ilamadone.fr

Lamesone




- Etude ALPHA :

DES OPPORTUNITES PARTICULIERES

LA PRESENTATION ET LES MODALITES D'INSCRIPTION SONT FOURNIES EN FICHIERS JOINTSOU A LA RENTREE

* Un CDI ouvert jusqu’a 19h
- Des temps d’étude « Devoirs faits » :

* Un atelier d’écriture : voir circulaire jointe

- Un atelier théatre « Les Tréteaux » :

* Une Association Sportive (musculation et natation) :

* Une formation Prévention et Secours Civique de niveau 1 (PSC1) :

- Le BIA (Brevet d'Initiation a I'’Aéronautique) :

* Le Concours du CNRD :

* Des rencontres pour mieux s’orienter : le Forum des Anciens, le « Speed meeting des
Spécialités », une visite découverte du Campus avec une invitation a la Journée Portes Ouvertes,
des rencontres avec des professionnels aux parcours atypiques... :

» La certification VOLTAIRE : voir circulaire jointe

- Un atelier cinéma encadré par une ancienne éleve : voir circulaire jointe
- Un atelier Journal :

» Un partenariat franco-munichois :




UNE OFFRE CULTURELLE ET SPORTIVE

: /A Evénement sportif
-3 sorties « Theatre »

" 10U 2 sorties « sportives »

* 1 representation commune aux 6 classes
* 1 conférence

 Des Rencontres pour mieux s’orienter

* 1 cross 3%/2de (debut juin)




UN SEJOUR CULTUREL EN SICILE




= Arts Plastiques (3h)

» Theatre, Art Dramatique (3h), en partenariat avec Odéon-Théatre de
['Europe

= | atin
=V C:Chinois

Les options sont un « plus » dans la formation de I'éleve. Toute option commencée est suivie jusqu’a la fin de I'année.




*FHR : 1h hebdomadaire
* Participation a 1 action de solidarite
*1 représentation théatrale




- Un calendrier de DST remis en debut d’annee

- 2 Examens Blancs communs a tous les eleves

-1 Oral en LV en fin d'annee



LE REGLEMENT
-



Au cours de sorties scolaires, d’ateliers extérieurs, au théatre, en séjour a
I’étranger ou en France, lors de trajet en groupe sous la responsabilité d'un
enseignant ou d’'un adulte de I'’équipe éducative...

...Le reglement intérieur signé en début d’annee est en vigueur.




La tenue vestimentaire

La propreté et une tenue correcte, qui font partie de la dignité personnelle et du respect des autres, sont
requises.

La tenue correcte du lycéen de CDF est :

eUn tee-shirt, une chemise, un polo ou un pull uni sans inscription,

eUn pantalon droit (modele présenté dans le hall et dans le carnet) sans trou, sans inscription et non déchiré,
eDes baskets ou des chaussures de ville,

eLes cheveux de couleur naturelle,

eLes boucles d’oreilles sont tolérées tout autre piercing est interdit,

eLa téte nue dans I'’enceinte de I'établissement.

Lors des DST, des examens blancs, des sorties ou des voyages scolaires ou de toutes activités dans le cadre du
lycée, la tenue correcte est exigée.

En cas de non-respect de cette tenue correcte, I'éléve se verra renvoyer a son domicile et cela a tout moment de
la journée. En cas de retour a son domicile exigé par I’établissement, I'éleve devra rattraper les heures de cours
manquées lors d’'une retenue.

En cas de fortes chaleurs la direction pourrait décider d’aménagements.

La direction est seule habilitée a savoir si une tenue est adéguate ou non au sein
del’é

1) IR 111 1| MlINous serons trés attentifs au respect de la tenue dés les premieres semaines. Tout éleve
qui ne porterait pas une tenue jugée correcte sera renvoyé(e) chez lui pour se changer.




La présence aux évaluations

Comme le précise le reglement (paragraphe IV) :

« La présence aux devoirs sur table (DST) ou aux Examens Blancs est obligatoire.
Chaque lycéen doit se soumettre a tous les controles prévus dans le cadre pédagogique
de |'établissement ainsi qu’aux consignes de déroulement. »

En cas d’absence justifiée, une session de rattrapage pour les DST est
automatiqguement programmée. L'éleve doit étre en mesure de composer des son
retour.




« La rentree »
e



UNE CIRCULAIRE SERA ENVOYEE FIN AOUT

- Distribution des manuels scolaires
- Lecture du reglement

* Remise de |I'emploi du temFs, du calendrier des DST, du calendrier genéral
annuel et du calendrier de l'orientation

- La calculatrice : elle est facturée automatiquement. Il faut indiquer par
courrier le refus de I'achat et ceci avant |la rentree scolaire

- Circulaire pour la journée d'intégration prévue le
- Verifications des listes et des options

: Char%ement de la carte de demi-pension : apporter un cheque a l'ordre
d’ELIOR



Consulter le fichier

« Bien preparer ma rentrée en 2de »

dans lequel se trouvent les lectures estivales
demandees et les revisions en maths



des révisions et des approfondissements en
sont organisés a raison de deux heures par jour et par matiere.

Les éleves sont encadrés par des enseignants du lycée. Lemploi du temps et les horaires seront communiqués
au plus tard par mail le 23 ao(t.

La participation aux frais de cette semaine est de 120 euros par éleve.

. Cheque libellé a I'ordre de 'OGEC La Madone.

Circulaire d’inscription disponible sur le site.

A noter : Le CDI sera ouvert pendant cette période pour accueillir les éleves qui n‘auraient pas eu le temps de
lire les ouvrages demandés.




Le bulletin du troisieme trimestre avec I'avis de passage en 2GT est a envoyer au format PDF a
sandrine.lecertisseur@lamadone.fr ou déposer une copie dans I'un des accueils, au plus tard

le vendredi 30 juin 2023. Dans le cas ou la décision d‘orientation n‘apparaitrait pas sur le bulletin, veuillez
nous transmettre également une copie de la fiche navette de I'éleve.

L’Original du certificat de radiation (EXEAT) a déposer dans I'un des accueils au plus tard le
08 juillet 2023. Ce document vous sera fourni par | établissement d’origine a I'issue des épreuves du
brevet et une fois que I'éléve aura rendu ses manuels.

Pour les éleves qui n'ont pas pu transmettre une « Attestation Scolaire de Savoir Nager », vous
pouvez encore le faire jusqu’au 08 juillet 2023. Les éléves n’ayant pu fournir ce document seront
convoqueés pour passer le test correspondant avec nos enseignants d’'EPS, courant septembre.




Les documents suivants seront envoyés uniquement sur votre compte Ecole Directe : relevé de frais
(facture), bulletins trimestriels, info famille. Aucun envoi papier ne sera effectué.

Les nouvelles familles recevront leurs identifiants par courrier début mi juillet. lls seront actifs a partir
du 14 juillet.

Les nouveaux éléves recevront leurs identifiants école directe a la rentrée.

Les éléves de St Vincent conservent leurs identifiants Ecole directe actuels. En cas de probléme de
connexion ils doivent aller voir Mme Lecertisseur au secrétariat du college avant la fin de I'année.

NB. Le site Ecole Directe ainsi que I'application pourraient étre indisponibles quelques jours pour
maintenance pendant I'été.




Les dossiers de demande de bourse sont a deposer jusqu‘au 06/07 dans le college
d‘origine de I'enfant pour les eleves qui étaient scolarises a Paris.

Pour les eleves provenant d'un college «hors de Paris une campagne de bourse
aura lieu au 1®" septembre.

Pour tout renseignement complémentaire s'adresser a Mme TESSIER.




Ou trouver les différents
documents ?

Ou trouver les circulaires
d’inscription aux ateliers ?

Ou trouver les documents
de rentree ?




Contact : veronique.delarue@lamadone.fr

Pour tout renseignement, pour suivre I'actualité pédagogique et culturelle du lycée, n’hésitez pas a aller
consulter:
Le site de I'établissement https://www.lamadone.fr/

Bon ete a tous
Veronique DELARUE.




